CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DEL PERSONALE DEL COMUNE DI SAN STINO DI LIVENZA 2019-
2021 — PARTE ECONOMICA 2022

Premesso che:
a) Indata 1.12.2022 & stata sottoscritta, la pre-intesa relativa al Contratto Collettivo Integrativo 2019-

2021 - Parte economica 2022;
b) la giunta comunale, con deliberazione n. 198 in data 23.12.2022, ha autorizzato la delegazione

trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del CCl 2019-2021 — Parte economica 2022;

Le parti sottoscrivono il CCl del personale del Comune di San Stino di Livenza 2019 — 2021 — Parte

economica 2022.

Delegazione di parte pubblica
Presidente: dott.ssa Loris Grando — Segretario generale
Componente: dott.ssa Stefania Pasquon — Responsabile del servizio Amministrativo-Contabile

Delegazione sindacale
00.SS. CISL FP — Carlo Alzetta
00.SS. CGIL FP — Nicola Gallo

R.S.U. Aziendale — Debora Fiorentino

R.S.U. Aziendale —Elena Minotto
R.S.U. Aziendale — Moira Salgarella

San Stino di Livenza, 23.12.2021

Delegazione sindacale
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Li venza Prot. n. 0024425 del 28-12-2022 arrivo Cat.
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